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POLITICA DE RECRUTAMENTO DE INVESTIGADORES

A politica de recrutamento de investigadores do INESC MN estabelece um
enquadramento procedimental assente nos principios da abertura, da nao
discriminacdo, da transparéncia e da selecdo baseada no mérito, com o objetivo de
assegurar a integridade e a qualidade de todos os processos de selecdao. O
recrutamento é realizado exclusivamente através de procedimentos concursais de
acesso publico, divulgados em plataformas nacionais e internacionais, de modo a
garantir um acesso amplo e diversificado, prevenir qualquer restricdo indevida do
universo de potenciais candidatos e promover a concorréncia em condi¢des de

igualdade.

Os processos de selecdo sdo estruturados com base em critérios objetivos e
previamente definidos, centrados na avaliagdo da exceléncia cientifica e/ou da
especializacdo tecnoldgica, da relevancia do percurso profissional e do potencial
contributo do candidato para a missdao global do INESC MN e para o respetivo
projeto ou contrato no ambito do qual o recrutamento é realizado. A avaliagdo dos
candidatos é efetuada por um juri de selecdo composto por membros de
reconhecida competéncia cientifica, garantindo a imparcialidade, a solidez técnica e
o rigor na tomada de decisdo. S3o envidados todos os esforcos para garantir a
diversidade no painel de selecdo. Todas as deliberagbes sdao devidamente
fundamentadas e documentadas, permitindo a plena rastreabilidade dos atos
procedimentais e assegurando um elevado grau de transparéncia e de

responsabilizacdo.

O INESC MN adota uma politica ativa de igualdade de oportunidades e de ndo
discriminacdo, garantindo que nenhum candidato é beneficiado ou prejudicado com
base em caracteristicas pessoais ou circunstanciais alheias a adequacdo para o
desempenho das funcbes em causa. Todos os candidatos sdo avaliados de acordo

com parametros idénticos, aplicados de forma uniforme e consistente.
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A transparéncia é assegurada em todas as fases do processo, desde a abertura do
procedimento até a comunicacdo das decisdes finais, através da divulgacdo clara de
todos os requisitos, critérios, métodos de avaliagdo e da composicdao dos juris de
selecdo. Os dados pessoais sdo tratados em estrito cumprimento da legislacdo

aplicavel em matéria de prote¢ao de dados.

Através deste enquadramento, o INESC MN garante um processo de recrutamento
transparente e rigoroso, concebido para alcancar o mais amplo universo possivel de

candidatos qualificados.

Legislacdo Portuguesa aplicavel

e Estatuto da Carreira de Investigacdo Cientifica (Lei n.2 55/2025)
e Regime de contratac¢do de doutorados (Decreto-Lei n.2 57/2016)
e Regulamento de Projetos Financiados (Regulamento n.2 5/2024)

e Cddigo do Trabalho (Lei n.2 7/2009)
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